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CONDITI SPECIFICE

Structura Lunca, 2024-2025

uparena eatedrei/postului vacant de invigétor

1. Punctaj de evaluare al dosarului de ciitre ISJ Iagi — cel putin 40 de puncte

2. Inspectie speciali la clas in profilul postului solicitat — candidatul trebuie s&
obtin& minim nota 8.00 (opt)

3. Interviu-no

ta de promovare minim 9.00 (nous)

Grila de evaluare pentru conditii specifice

Conditii
specifice

Instrument de evaluare

Punctaj acordat l

Evaluare
dosar ISJ
Iagi

Obfinerea a minim 40 p la evaluarea
dosarului candidatului la ISJ Tagi

Dosarul candidatului cu
punctaj maxim primeste 20
puncte

Celelalte punctaje se acorda
proportional faji de !
punctajul maxim.

Ex.

Cel mai mare punctaj dosar
evaluare 1S)

uA] "= 20P

Punctaj obtinut candidat

»A2,, se calculeaza dupa
formula

ND=(A2x20):Al
Unde ND = nota dosar

Inspectia Ia
claséi

Inspectle speclallt Ia clasii in profilul
postulul solicitat — candidatul trebule
s#t obtindi minim nota 8,00 (opf)

Figa de evaluare a lecjiel - inspeciie la
clasé in profilul postului - conform
anexei nr.5 din Metodologia- Cadru

60 puncte pentru nota 10.
Pentru celelalte note,
punctajul se calculeazy
proporiional fata de
punctajul maxim.
Formula de calcul ;
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privind mobilitatea personalului Nota obfinuti x60
didactic de predare din invi\{iiméntul 10
preuniversitar in anul ycolar 2024-2025, | (Nota minima pentru
aprobatdl prin OM. nr. 6877/22.12.2023 | promovare inspectiei la
clasa = 8)
Interviu Interviul se desfiigoars in faja comisiei | Maxim 20 puncte, astfel :
desemnatit de Consiliul ce administrafie.
Interviul const# in adresarea de intrebiri
candidatilor.
Intrebiirile sunt structurate dupa cum
urmeaz3 §i vizeazi urmitoarele
domenii;
a.  Strategii pentru optimizarea §i
eficientizarea activititii didactice la 5p
clasi,
b. Modalititi/strategii de
comunicare §i relationare cu elevii, Sp
pirintii, cadrele didactice; principii
privind conduita profesorului in
unitatea scolar.
¢. Modalititi de predare/evaluare |3 p
in clasele unde sunt scolarizati elevi
cu aptitudini inalte, elevi cu CES.
d. Capacitate de analiz# §i sintezi, |4p
disponibilitate si rezistenti la efort si
stress.
e.  Rolul Consiliului clasei. Rolul |3 p
Comisiei de Curriculum in activitatea
profesorului de specialitate.
(Punctajul se calculeazi
cumuliind punctele obtinute
la intrebiirile din domeniile
specificate.)
TOTAL 100 puncte

La proba de interviu nu se admit contestafii.

Noti:

Proba de interviu se susfine numai de céitre candidatii care obiin nota minima de
promovare la probele anterioare,

In cazul in care candidafii obtin punctaje egale, criteriul de departajare il constituie
nota cea mai mare obtinuti la lecfia sus{inuta.
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o Dacti doi sau mai multi candidafi au acelasi punctaj si in aceasté situatie, departajarea
se va face in functie de punctajul cel mai mare obfinut la interviu.
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